Prefeitura Municipal de Neves Paulista

Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.145.414/0001-47

= LEI N° 2.269 DE_22 DE OUTUBRO DE 2025 =

“Dispbe sobre a criacdo e extingao de
cargos de provimento efetivo junto ao
quadro  de pessoal da  estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de

Neves Paulista e da outras providéncias”

NORIVAL DONIZETI ROSSALI, Prefeito Municipal de Neves

Paulista, Estado de Séo Paulo, etc., no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprova € ele

promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Acresce na estrutura administrativa do Municipio de Neves
Paulista, no quadro de pessoal da Administragdo Municipal e para suprir a
demanda dos seus diversos setores, tendo como vencimentos, referéncia e

atribuicoes aquelas constantes da presente, assim sendo:

| Quantidade Cargos Referéncia Valores
01 ENFERMEIRO 10 R$ 3.649,58

01 ASSISTENCIA SOCIAL 8 R$ 2.949,98

01 TECNICO DE EMFERMAGEM 5 R$ 2.606,81 J

Art. 2° Os cargos criados no artigo anterior passarao a integrar o

quadro de pessoal e se destinam a atenderem as necessidades da

Administragéo Publica Municipal.
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Art. 3° O ocupante do cargo criado em razio da presente Lei tera
como atribuigbes e carga horaria aquelas constantes do ANEXO | desta,

devendo responder nos termos do que dispde as obrigacdes.

Art. 4° Extingue o cargo de Assessor Juridico de provimento efetivo,
no quadro de pessoal da Administragdo Municipal.

Art. 5° As despesas necessarias para a execucgédo da presente lei,
serdo cobertas com os recursos consignados no orgamento vigente e
suplementados se necessario.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Neves Paulista, 22 de outubro de 2025.

Av. Rio Branco, 298 - Centro - Cx Postal 46 - CEP 15120-021 - Neves Paulista - SP
Fone: (17) 3271-9020 - www.nevespaulista.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Neves Paulista

Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.145.414/0001-47

_ANEXO | )
DESCRIGAO DE ATRIBUIGOES

ASSISTENTE SOCIAL
Provimento: Efetivo

Carga Horario — 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Superior.

A regulamentagdo da profissdo de assistente social visa a recepcéo,
acolhimento e informagdes aos usudrios dos programas, projetos, servicos e
beneficios sociais, através de mediagdes dos processos grupais, préprios dos
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, participagdo de reunies
sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo de processos de
trabalho com a equipe dos trabalhadores do SUAS, participagdo das atividades
de capacitagdao ou formagédo continuada, preenchimento de cadastro Unico,
visitas e acompanhamento domiciliar dos usuarios, apoiar os demais membros
da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho, apoiar na
elaboragao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar, participar
das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado, acompanhar o ingresso, frequéncia e
desempenho nos cursos por meio de registros periddicos, acompanhar criangas,

adolescentes, idosos e pessoas deficiéncia no transporte para participagédo nos (N)
servigos soécio assistenciais, contribuir com o aprimoramento das atividades /V
publicas e do seu setor e executar outras tarefas correlatas a fungao. '

ENFERMEIRO
Provimento: Efetivo

Carga Horario — 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Superior.

A regulamentagdo da profissdo de enfermeiro visa administrar, planejar,
coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e a¢des de enfermagem
no ambito da assisténcia nos diferentes niveis de complexidade do sistema,
participar de processos educativos, de formagdo e de agbes coletivas e de
vigilancia em saude, planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar
atividades de atencéao a saude individual e coletiva, assessorar e prestar suporte
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técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais (organizar a
demanda e oferta de servicos) no ambito do Sistema Unico de Salude,

integrando-o com outros niveis do sistema, bem como, executar outras fungdes
correlatas a fungéo.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Provimento: Efetivo

Carga Horario — 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Técnico com registro no COREN.

O cargo de Técnico de Enfermagem, de nivel médio, possui as seguintes
atribuicbes, sob a supervisdgo do Enfermeiro: Participar da equipe de
enfermagem, atuar no planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de
assisténcia, prestar cuidados diretos, realizar curativos, administrar
medicamentos e coletar material para exames, conforme prescrigéo. Zelar pelo
paciente: Promover o conforto, higiene e seguranga do paciente, preparando-o
para exames e tratamentos. Manter a organizagdo: Cuidar da organizagao,
limpeza e esterilizagdo do ambiente e materiais. Monitorar o estado de
saude: Observar, reconhecer e relatar alteragdes no estado de salde do
paciente. Registrar informagées: Documentar acdes e ocorréncias no prontuario
do paciente. Colaborar em programas de salde: Atuar em programas de
promogao, prevengéo e recuperagéo da salde. Executar outras tarefas: Realizar
outras atividades correlatas, conforme a necessidade do servico.
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